JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA

Nr. 6667/20.04.2026

Avizat, APROBAT
Comisia paritara DIRECT EXECUTIV,
Fi % ROSIAN ITDIA COSMINA

PLANUL ANUAL DE FORMARE PROFESIONALA A PERSONALULUI ...‘
DIRECTIEI DE ASISTENTA SOCIALA RESITA PENTRU ANUL 2026

Nr. Domeniul de Nr. Forma de Perioada Compartiment beneficiar/Beneficiar

ert perfectionare -Tematici Pers. perfectionare

(conform Ordin nr.
234/2022)

1. Audit, control, calitate si 1 Curs/Seminar Trim. I-IV 2026
integritate

1.3. Managementul calitétii Compartimentul Monitorizare, Analizd Statisticé, Indicatori
Asistentii Sociala si Incluziune Sociald - | persoana

2. Comunicare publica, 3 Curs/Seminar Trim. I-1V 2026
informare, promovare si
transparenta decizionala

2.2. Comunicare si relatii Compartimentul Comunicare, Registratura, Relatii cu Publicul si
cu publicul Evaluare Initiald -1 persoana
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Nr.
crt

Domeniul de
perfectionare -Tematici
(conform Ordin nr.
234/2022)

Nr.
Pers

Forma de
perfectionare

Perioada

Compartiment beneficiar/Beneficiar

2.5. Comunicare
interinstitutionala.
Reprezentare
institutionala

Compartimentul autoritate tutelard si protectia persoanelor
varstnice -2 persoane

Drept, legislatie, norme si
proceduri

Curs/Seminar

Trim. I-IV 2026

3.3. Drept administrativ si
contencios administrativ

Serviciul privind acordarea serviciilor sociale - Sef Serviciu-1
persoana

3.7. Drepturile copilului in
reglementarile interne si
internationale

Compartimentul Protectia Copilului, Interventie in situatii de
urgenta, abuz, neglijare si prevenire marginalizare sociala - 3
persoane

Dezvoltare institutionald
si politici publice

Curs/Seminar

Trim. I-1V 2026

4.5. Management financiar
in proiecte cu finantare
externa

Compartimentul Economico Financiar - 2 persoane

Politici si afaceri
europene

Curs/Seminar

Trim. I-1V 2026

5.6. Relatii europene si
internationale

Director Executiv — 1 persoana

T.I.C (Tehnologia
informatiei si
comunicarii)

Curs/Seminar

Trim. I-1V 2026

6.6. Baza de date

Compartimentul Beneficii de Asistenta Sociala — 3 persoane
Compartimentul Protectia Persoanelor cu Dizabilitati si
Monitorizare Asistenti Personali - 4 persoane

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA RESITA

Adresa: Piata Republicii nr. 44 tel/fax 0355/080242/0355/080272 E-mail: asistenta.sociala@primariaresita.ro




JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA

Nr. Domeniul de Nr. Forma de Perioada Compartiment beneficiar/Beneficiar
ert perfectionare -Tematici Pers perfectionare
(conform Ordin nr.
234/2022)
7. Resurse umane, 9 Trim. I-IV 2026
diversitate, incluziune si Curs/Seminar
leadership
7.4. Managementul Directorul Executiv -1 persoand
competentelor Sef Serviciu -1 persoana
Sef Centru de Zi ABC -1 persoani
7.7. Managementul echipei Directorul Executiv -1 persoana
Sef Serviciu -1 persoani
Sef Centru de Zi ABC -1 persoana
7.9. Managementul Directorul Executiv -1 persoani
conflictelor Sef Serviciu -1 persoana
Sef Centru de Zi ABC -1 persoand
8. Resurse publice 5 Curs/Seminar Trim. I-IV 2026
8.1. Contabilitate, finante si Compartimentul Economico Financiar - 2 persoane
control financiar preventiv CFP- 1 persoana
8.4. Salarizarea Compartimentul Gestionarea Resurse Umane -2 persoane
personalului platit din
fondurile publice
8.7. Achizitii, contracte si Compartimentul Achizitii si Administrativ -1 persoana
investitii publice
Nr. Domeniul de Nr. Forma de Perioada Compartiment beneficiar/Beneficiar
crt. perfectionare -Tematici Pers perfectionare
(conform Ordin nr.
234/2022)
9, Servicii publice 18 Curs/Seminar Trim. I-IV 2026

9.11. Autoritate Tutelara

Compartiment Autoritate Tutelara si Protectia Persoanelor
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Varstnice -3 persoane

9.12. Asistentd Sociala 1. Managementul Compartimentul Beneficii de Asistenta Sociala — 3 persoane
serviciilor sociale si Compartimentul Protectia Persoanelor cu Dizabilitati si
de asistentd sociald Monitorizare Asistenti Personali —4 persoane
2. >mmm8=.5 sociald a Compartimentul Protectia Copilului, Interventie in situatii de
’ urgentd, abuz, neglijare si prevenire marginalizare sociald - 3

copiilor, a
varstnicilor si a
persoanelor cu

persoane
Compartimentul autoritate tutelara si protectia persoanelor
varstnice -2 persoane

m_wa.::mﬂ i Centrul de ZI ABC — 3 persoane
3. Asistenta sociala Centrul de Servicii de Asistentd Sociald pentru Persoane
- legislatie si Virstnice -3 persoane
proceduri
10. Etica si integritate in 2 Curs/Seminar Trim. I-IV 2026
administratia publici
10.1. Etica in institutiile Compartimentul Gestionarea Resurselor Umane - 2 persoane

publice: consilierul de
eticd, rapoarte,
monitorizare, masuri §i
politici, norme/standarde de
conduita, conduita
profesionali

Planul anual de perfectionare profesionali a fost intocmit in baza responsabilititilor angajatilor in specificul activititilor din cadrul Directiei de Asistentii Sociald Resita
si va fi indeplinit in limita fondurilor disponibile in bugetul institutiei, precum si in functie de disponibilitatea angajatilor de a pleca la cursuri de perfectionare intr-o anumiti
perioadi, astfel incit prin absenta lor din institutie si nu fie perturbatd activitatea acesteia.

Reprezentant Sindicat, INSPECTOR,

O r Tamas Florina / .
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